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Sjaltbeserni, gagnsaei og reikningsski
- Hverjar eru grunnkréfur CSRD og hinnar nyju ESRS-stadla
- Hver er stada islenskra fyrirtekja vié upphaf innleidingar
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Greining a grunnkrofum CSRD/ESRS

Sjalfbaerniupplysingar
 skal setja fram a grunni
1 virdiskedju vidskiptalikans viokomandi vidskiptaheildar.

J haghafagreiningar.

d stefnumidadra stjornunarhatta viokomandi skipulagsheildar.

d sampeettingar fjarhagslegra og 6fjarhagslegra virdispatta og aherslu a
samtengingu.

d skulu vera hluti af stjiornendaupplysingum (e. Management Report).

] skulu stadfestar af stjorn og aritadar endurskodanda.
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Greining a stoou islenskra fyrirtaekja

Islensk fyrirtaeki, sveitafélog og stofnanir eru almennt ekki vel undirbdin undir
innleidinguna CSRD/ESRS.

d bau hafa almennt enn ekki adlagad upplysingagjof sina ad pvi meginakveaedi i
tilskipunum ESB sem liggur til grundvallar CSRD/ESRS um gloggt yfirlit
stjornendaupplysinga (e. Management Report) sem stjorn skal stadfesta.

Meginakvaedi um gloggt yfirlit stadfestra stjornendaupplysinga i arsreikningi
kom inn tilskipun ESB arid 2004 og atti ad innleida pad i I6g hér a landi
samhlida innleidingu a IFRS-stodlum. betta meginakvaedid var ekki innleitt i 16g
hér a landi fyrr en arid 2020.....0g ba sem upplysingar i ,,skyrslu stiornar.”
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